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INNOBASQUE PRESENTA EN LA XVIII ASAMBLEA GENERAL LOS RESULTADOS DE SU ACTIVIDAD DE 2024, ALINEADOS CON EL PLAN VASCO DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN

· El encuentro anual, celebrado hoy en la Estación Marítima de Getxo (Olatua), ha reunido a miembros de las entidades socias de Innobasque, que incluyen administraciones, empresas y agentes educativos, sociales, científicos y tecnológicos y a miembros de su Junta Directiva, compuesta por 60 altos representantes que reflejan la alianza público-privada para impulsar la innovación en Euskadi
· La Asamblea General, máximo órgano de decisión de la Agencia Vasca de la Innovación, ha sido presidida por primera vez por Imanol Rego, director general del Grupo Irizar, tras su reciente nombramiento como presidente de Innobasque en marzo
· El encuentro anual del ecosistema vasco de innovación ha mostrado avances estratégicos en computación cuántica y propulsión espacial emprendidos por el Donostia International Physics Center (DIPC), ITP Aero y Sener, entidades socias de la Agencia

· Asimismo, ha acogido por primera vez en Euskadi la ponencia de Paula Carsí, joven directora de Innovación de Ford Europa y referente en sostenibilidad e innovación en el sector de la automoción

· El mensaje del Lehendakari Imanol Pradales, presidente de honor de la Agencia Vasca de la Innovación, Innobasque, ha clausurado el acto

INNOBASQUE, 04 de junio de 2025. La Agencia Vasca de la Innovación, Innobasque ha celebrado esta mañana en la Estación Marítima de Getxo (Olatua) su XVIII Asamblea General, cita anual de referencia que reúne a los agentes del ecosistema vasco de innovación para tomar el pulso a la actividad de la I+D+i de Euskadi.  

Al acto han asistido representantes de las entidades socias de Innobasque, un ecosistema formado por 908 organizaciones entre administraciones, empresas, agentes educativos, científicos, tecnológicos y organizaciones sociales, que comparten el objetivo de impulsar la innovación en Euskadi desde todos sus ámbitos. También han estado presentes integrantes de su Junta Directiva, compuesta por 60 profesionales de alto nivel vinculados a los sectores estratégicos de la innovación.

Imanol Rego, director general del Grupo Irizar, ha presidido por primera vez la Asamblea General, tras ser nombrado presidente de Innobasque en el mes de marzo. 

Tras la apertura, la directora general Leire Bilbao ha presentado un balance de las actividades de la Agencia durante el año pasado, y se han sometido a la aprobación de las organizaciones socias presentes tanto las cuentas y el informe de g estión del ejercicio anterior, como el presupuesto para 2025. Todos los puntos del día han sido aprobados por unanimidad.

Los resultados de la actividad de 2024 presentados durante la Asamblea General muestran un elevado grado de cumplimiento de los objetivos estratégicos de la Agencia, lo que a su vez ha contribuido a mejorar varios indicadores de seguimiento y evolución del PCTI. Este plan, impulsado por el Gobierno Vasco a través del Departamento de Ciencia, Universidades e Innovación, busca corregir las debilidades del sistema vasco de innovación y posicionar Euskadi entre las regiones más avanzadas de Europa en materia de innovación para 2030, objetivo plenamente compartido por Innobasque.

Contribución a los objetivos de innovación

Innobasque ha reforzado su compromiso con la innovación en pymes, uno de los objetivos clave del plan del Gobierno Vasco. Durante 2024, un total de 982 pequeñas y medianas empresas ha participado en actividades de impulso a la innovación, como el programa de Formación en Innovación, el Mapa de la Innovación o el Banco de Casos Prácticos. 
En la misma línea, el programa HAZINNOVA, en el que Innobasque colabora con SPRI y Gobierno Vasco, ha facilitado que 364 empresas desarrollen 499 proyectos de innovación en el último año. Desde el inicio del programa, que comenzó en 2019 como una experiencia piloto, HAZINNOVA ha movilizado 1.045 empresas únicas en cinco ediciones y desarrollado 2.103 proyectos innovadores.
También destaca del pasado ejercicio la consolidación del programa Lan Mentoring, orientado al relevo generacional en pymes, en colaboración con Lanbide, que tras superar con éxito su fase piloto con la participación de 60 empresas, se ha convertido en un servicio estable al alcance de todas las pymes vascas.
En paralelo, la Agencia Vasca de la Innovación ha seguido trabajando para ampliar las oportunidades de internacionalización de la I+D+i vasca. A lo largo de 2024, un total de 204 organizaciones han participado en actividades orientadas a reforzar su presencia en el exterior. Con el objetivo de facilitar el acceso de las empresas a programas europeos, Innobasque forma parte del nodo vasco de la Enterprise Europe Network, junto con SPRI, BEAZ, las tres cámaras de comercio y Basque Trade and Investment.
Por último, con la mirada puesta en el futuro del ecosistema innovador, la Agencia ha intensificado su labor de fomentar vocaciones científicas y tecnológicas entre la juventud, especialmente entre las niñas. A lo largo de 2024, un total de 27.500 jóvenes de 315 centros educativos han participado en actividades STEAM, gracias a la colaboración con más de 100 entidades del territorio. 

Alianza público-privada, pilar esencial del ecosistema vasco de innovación 
La colaboración público-privada con los distintos actores del ecosistema vasco de innovación ha demostrado ser esencial para los avances del ecosistema de innovación. En este marco, la Agencia ha fortalecido su trabajo conjunto con instituciones clave, firmando acuerdos estratégicos con el Gobierno Vasco, las tres diputaciones forales, BEAZ, Garapen, las Cuadrillas Alavesas y el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, con el fin de acercar la innovación a todo el territorio y apoyar directamente a las pymes locales.
En paralelo a estas alianzas, Innobasque ha evaluado el rendimiento de la innovación en Euskadi y ha desarrollado análisis e informes que contribuyen al diseño de políticas públicas de ciencia, tecnología e innovación. Entre estos estudios destacan el análisis de la situación de la I+D+i en Euskadi y en los Territorios Históricos, el diagnóstico de la capacidad de innovación del País Vasco y su retorno económico, los informes de monitorización y evaluación intermedia del Plan de Ciencia, Tecnología e Innovación 2030, así como el informe de estimación de inversión en I+D+i para el año 2024.
Además, se ha incorporado a la red PIDI del CDTI, dependiente del Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades, ampliando así su cartera de asesoramiento directo sobre financiación pública en I+D+i.
También destaca el reciente acuerdo firmado con la Escuela de Doctorado de la EHU para fomentar la innovación entre los doctorandos.

Las entidades socias muestran músculo investigador e innovador
Tras la parte formal de la Asamblea General, Innobasque ha puesto en valor el papel de la investigación y la innovación de Euskadi a través de dos proyectos punteros emprendidos por entidades socias de la Agencia.
En el espacio llamado “La voz de las entidades socias”, el doctor en Física y director del Donostia International Physics Center (DIPC), Ricardo Díez, ha compartido los últimos avances en investigación en tecnologías cuánticas y su aplicación en sectores clave como la energía, medicina, materiales inteligentes o comunicaciones. En el contexto del Año de la Cuántica 2025, su ponencia ha mostrado cómo Euskadi avanza en un ámbito estratégico para el futuro y las oportunidades que se presentan. “La ciencia cuántica parece extraña o misteriosa y sus conceptos, contraintuitivos. La física cuántica supone un desafío conceptual casi filosófico y sin embargo es una disciplina con una gran capacidad de precisión”, ha señalado Díez.
“La primera revolución cuántica desarrolló los campos de la energía, la medicina, la bioquímica y la optoelectrónica, ahora la segunda revolución se basa en que el control de las propiedades intrínsicamente cuánticas abre nuevas posibilidades tecnológicas en campos como la computación, comunicaciones, sensórica y metrología”, ha precisado el experto.
En el ámbito de la innovación, se ha presentado MERLIn (Motor Eficiente y Reutilizable para Lanzadores Internacionales), uno de los proyectos más avanzados del sector aeroespacial impulsado por ITP Aero y Sener, socias de Innobasque, junto con las startups españolas Pangea Aerospace y Aenium Engineering. Esta alianza tecnológica tiene como objetivo desarrollar un sistema de propulsión espacial reutilizable hasta diez veces, lo que permitiría reducir costes, minimizar residuos orbitales y fortalecer una industria estatal más competitiva. MERLIn ha recibido la segunda mayor subvención del Plan Tecnológico Espacial, con un presupuesto total de 11,6 millones de euros. 
“Este proyecto permite potenciar el sector aeroespacial en Euskadi y posicionar a nuestras empresas en este ámbito de cara a la próxima década”, ha enfatizado Daniel Hernández, responsable de la sección de Aerodinámica de ITP Aero. El motor desarrollado aporta una solución “disruptiva” y “sostenible” basada en mejoras técnicas que permiten mejorar el rendimiento y la eficiencia de los lanzamientos entre un 10 y un 15%”. 
Además, la Asamblea General de la Agencia Vasca de la Innovación, Innobasque ha acogido por primera vez en Euskadi la inspiradora visión sobre transformación industrial y ecosistemas de Paula Carsí, directora de Innovación de Ford Europa. Con solo 30 años, esta ingeniera aeroespacial ha liderado la innovación en la automoción europea desde una mirada integradora y sostenible. En su ponencia titulada “Innovación como motor de transformación cultural y tecnológica en la industria”, Carsí ha hecho referencia al momento actual, marcado por cambios profundos en un corto periodo de tiempo. Desde el propio concepto, “ahora hablamos de movilidad”, a la cadena de valor, los procesos y, cómo no, los productos: “hemos pasado de fabricar chapas con ruedas a dispositivos digitales”.  Todo ello en un contexto geopolítico impredecible, “todo un obstáculo para la toma de decisiones”. En este sentido, la directora ha señalado a la innovación como “el vehículo para navegar en esta incertidumbre”. 
Un mensaje del Lehendakari Imanol Pradales, que se encontraba hoy en sesión parlamentaria, ha puesto el broche final a la XVIII edición de la cita anual con un mensaje.  En su intervención, ha destacado el papel de la innovación como pilar fundamental del modelo social y económico vasco, indicando que “el reciente informe de Enrico Letta y Mario Draghi lo deja claro: para garantizar la autonomía estratégica de Europa y reducir la brecha con Estados Unidos y China, la innovación es una de las claves”.

Aunque ha reconocido que “aún estamos a cierta distancia del grupo de líderes”, se ha mostrado confiado en que encuentros como el celebrado hoy permitirán avanzar “en la dirección correcta”. El Lehendakari ha recordado que tanto el Gobierno Vasco como la Agencia Vasca de la Innovación comparten el objetivo de situar Euskadi como un país líder en innovación en Europa y, en este sentido, ha afirmado que “estamos en buenas manos; en este campo Innobasque nos muestra el camino”. 
Imanol Pradales ha concluido su mensaje subrayando la importancia de la colaboración público-privada. “Innobasque ha acertado al aglutinar la labor de las instituciones y las empresas privadas al servicio de la innovación. Es un buen exponente de una forma de hacer que nos diferencia. Debemos seguir por ese camino y trabajar juntos para hacer frente a los retos que tenemos por delante.”
---------------------
DESPIECE

“El verdadero valor de la innovación se encuentra en lo que transforma, en cómo contribuye a mejorar el nivel de vida, la calidad del empleo y a fortalecer las redes de la sociedad”
Imanol Rego ha inaugurado su primera Asamblea General como presidente de la Agencia Vasca de la Innovación, Innobasque con un mensaje ambicioso, centrado en el futuro y en la colaboración.
En su intervención, ha llamado a las entidades socias a participar activamente en la definición de los objetivos estratégicos de la Agencia, que “deben consolidara Euskadi no solo como referente en inversión en I+D, sino también como un modelo de innovación sostenible, transformadora y al servicio de las personas”. En línea con este objetivo, el presidente ha subrayado que “debemos diseñar la hoja de ruta de una región líder en innovación, porque estamos muy cerca de serlo”.
Nombrado presidente en marzo, Rego ha situado este reto en un momento de cambio significativo para Innobasque: el cierre del Plan Estratégico 2021-2024 y el inicio del proceso para definir la siguiente etapa. Aunque ha destacado el balance positivo del periodo estratégico anterior, ha advertido que “no debemos caer en la autocomplacencia”, sino aprovechar este punto de inflexión para definir una nueva dirección compartida que “consolide a Innobasque como agente clave de un ecosistema que ha logrado este crecimiento de la inversión en I+D – que superó los 2.000 millones de euros en 2024- y como una de las palancas que lo hagan sostenido y resiliente ante las incertidumbres que nos tocará afrontar en los próximos años”.

Como primer paso en este proceso de construcción compartida, Rego ha presentado algunas de las reflexiones surgidas en el proceso participativo impulsado por Innobasque durante los meses de abril y mayo. A través de cinco mesas de análisis, cerca de un centenar de entidades socias representativas del ecosistema vasco de innovación —grandes empresas, pymes, centros científico-tecnológicos, agentes educativos y entidades sociales— han reflexionado conjuntamente sobre sus realidades, prioridades y retos, con el objetivo de identificar barreras y oportunidades sobre las que debe incidir la estrategia de la Agencia. En los próximos meses, Innobasque abrirá nuevas conversaciones con otros grupos de interés con el objetivo de construir una estrategia inclusiva y representativa.
Entre las conclusiones extraídas de las primeras sesiones ya celebradas, Rego ha destacado la necesidad de actuar en un momento de gran potencial, marcado por la convergencia entre tecnologías emergentes, transición ecológica y transformación del talento. “La innovación digital, la sostenibilidad y el aprendizaje continuo no son opciones: son los ejes sobre los que construir futuro”, ha afirmado.
Junto a ello, ha hecho hincapié en los desafíos que aún persisten: la incertidumbre geopolítica y regulatoria, la escasez de talento, la fragmentación del ecosistema o la falta de cultura innovadora en muchos entornos. “Necesitamos una innovación cocinada a fuego lento, tejida desde la confianza y desde la fase de diseño”, ha definido, solicitando para ello una mayor colaboración estructurada, conectada y con impacto.
En esta línea, ha planteado la necesidad de reforzar las funciones estructurantes del ecosistema: vigilancia estratégica, espacios estables de colaboración, conexión efectiva entre ciencia, empresa, educación y sociedad, y una narrativa que visibilice la innovación como lo que es, “una palanca de transformación, no solo un discurso”.
Rego ha señalado, además, el papel central del talento como reto estratégico. Y no solo por su escasez, sino por lo que implica en términos de inclusión y transformación organizacional: “Una innovación verdaderamente inclusiva necesita incorporar a jóvenes, a perfiles sénior, a personas migrantes, a quienes están en los márgenes del sistema. Y hacerlo con una propuesta de valor que nos distinga”, ha defendido.
La innovación, fuerza transformadora
Durante su intervención, ha reivindicado el papel de la innovación como fuerza transformadora al servicio del territorio y de las personas. “No basta con medir su impacto en términos de producción o competitividad: su verdadero valor se encuentra en lo que transforma, en cómo contribuye a mejorar el nivel de vida y la calidad del empleo, en su capacidad para fortalecer las redes de la sociedad y responder a sus desafíos más complejos”, ha afirmado. En esa línea, ha abogado por abrir nuevas vías de innovación, también en lo social, lo institucional y lo comunitario, “desde una visión conectada, arraigada en la realidad local y abierta a la participación”.
Por último, ha señalado que el ecosistema vasco se verá reforzado en los próximos meses por nuevas políticas de ciencia y tecnología y por el futuro plan de desarrollo industrial, que actuarán como palancas para la transformación económica y social de Euskadi. “Y dentro de esta suma —ha concluido—, quienes estamos hoy aquí debemos ser ejemplo de cómo la apuesta por la innovación de Euskadi es sinónimo de bienestar y tranquilidad futuras”.
---------------------
Sobre Innobasque

Fundada en 2007, la Agencia Vasca de la Innovación, Innobasque es una asociación privada de interés público y sin ánimo de lucro, que, junto con sus entidades socias, se dedica a impulsar, dinamizar, y monitorizar el proceso de Transformación de Euskadi hacia una sociedad innovadora en todos los ámbitos.

Como miembro del Consejo Vasco de Ciencia, Tecnología e Innovación, Innobasque evalúa las políticas vascas en estas materias, así como el impacto y el nivel de internacionalización de la I+D+i vasca en Europa.

Además, ayuda a las pymes a innovar a través de acciones generadas mediante la experimentación con sus organizaciones socias.

Entre sus objetivos figura también el impulso de programas y acciones orientadas a promover la vinculación y el interés por la ciencia y la tecnología entre la juventud, particularmente entre las niñas.
Más información:
Olalla Alonso T.  652728014 / oalonso@innobasque.eus
Ana Larizgoitia T. 656 788 328 / alarizgoitia@innobasque.eus
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